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Inleiding 

 
D66OMMEN heeft veel plannen. Dat moet ook omdat er in Ommen nog veel is te 
doen. De Gemeente Ommen heeft in 2009 een lange termijnvisie vastgesteld: Het 
Ommer Motief. Een lange termijnvisie waar D66OMMEN zich in herkent. Veel 
onderwerpen in het Ommer Motief vallen samen met de lange termijnvisie die 
D66OMMEN in haar vorige verkiezingsprogramma 2006-2010 voor de jaren t/m 2020 
heeft geschetst.  
 
Dit verkiezingsprogramma 2010 – 2014 is geschreven zoals D66OMMEN zich 
voorstelt hoe het in Ommen zou moeten zijn.  
 
Uitvoeren van het Verkiezingsprogramma 2010 – 2014 vraagt veel activiteit. 
D66OMMEN gelooft in haar programma. Om dat kracht bij te zetten, hebben wij als 
motto voor de verkiezingen gekozen voor: Doen!  
 
In afzonderlijke flyers lichten we ons programma toe met voorbeelden. Zie de bijlagen 
3 e.v. bij dit programma. 
 
 
In de raad werkt D66OMMEN vanuit de volgende uitgangspunten: 

●  Oplossingen en resultaten gaan uit van de menselijke maat 

●  Nieuwe mogelijkheden worden voortvarend benut 

●  Maatregelen passen in het nul uitstootbeleid en de klimaatverandering 

●  Veiligheid voor mens en dier is een belangrijk onderdeel bij het nemen van 
    beslissingen 

●  Rekening wordt gehouden met de veranderende maatschappij (toename senioren) 

●  Beslissingen passen in de vijf richtingwijzers; 

 vertrouw op eigen kracht van mensen 

 streef naar een duurzame en harmonieuze samenleving 

 koester de grondrechten en gedeelde waarden 

 beloon prestatie en deel de welvaart 

 denk en handel internationaal 

 

Een toelichting op de vijf richtingwijzers is opgenomen als bijlage 1 
Onze kandidatenlijst is opgenomen als bijlage 2. 

Wat D66OMMEN betreft zijn er drie invalshoeken die voor u en Ommen van belang 
zijn: 
1. U als inwoner van Ommen (blz. 3) 
2. U als deel van de Ommer samenleving (blz. 5) 
3. U en uw bestuur. In een afzonderlijk onderdeel (blz. 9) staan onze ideeën over een 
    goed bestuur en de maatregelen die volgens D66OMMEN daarvoor nodig zijn. 
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1   De inwoners 
 

1.1  Algemeen Dit onderdeel schetst hoe, volgens D66OMMEN, de inwoners van Ommen, Ommen 
moeten kunnen ervaren.  
 

Inwoners van Ommen vormen een hechte gemeenschap. Dat uit zich onder andere in 
een rijk verenigingsleven. De helft van de inwoners woont in het Centrum van Ommen.  
Daarnaast heeft Ommen een breed scala aan Kleine Kernen. De bewoners van Kleine 
Kernen hebben hun eigen wensen. Bewoners van de Grote en de Kleine Kernen 
hebben elkaar nodig. 
 

Ondernemers in Ommen zijn veelal woonachtig in de gemeente Ommen. Als 
ondernemer hebben ze in die zin een dubbele rol. In de eerste plaats als mede-
inwoner en in de tweede plaats vervullen ze als ondernemer o.a. ook een belangrijke 
taak als gastheer voor de talrijke gasten die Ommen bezoeken. Ze dragen bij aan een 
gezonde economie en werkgelegenheid. 
 

1.2  Betrokkenheid 
       bij plannen 
 
 

De inwoners van Ommen zijn steeds meer betrokken bij het tot stand komen van 
plannen. Ook eigen initiatieven (burger- ondernemerinitiatieven) hebben een plek 
gekregen en worden door de gemeenteraad en het college serieus overwogen.  
 

1.3  Communicatie De inwoners, het gemeentebestuur en de politieke partijen staan dicht bij elkaar. 
Communicatie is daarbij een eerste vereiste. De mogelijkheden om met de inwoners in 
contact te komen en te blijven, zijn verruimd. Er wordt meer en beter gebruik gemaakt 
van Internet. De één-loket gedachte is vormgegeven. Door steun te geven aan 
initiatieven is de nieuwsvoorziening verruimd. 
 

1.4  Jongeren Jongeren zijn nog steeds een belangrijke groep inwoners van Ommen. Zij verdienen 
het dat rekening met hen wordt gehouden. Ook jongeren voelen zich deelgenoot van 
de gemeenschap. Zo zijn er voldoende uitdagingen op het gebied van spelen, sporten, 
ontspanning, vrijetijdsbesteding en onderwijs. Het is fijn om in Ommen op te groeien. 
 

Er wordt vooral voor de jongeren en hun ouders voorlichting gegeven op het gebied 
van opvoeding, beweging, gezonde voeding, alcohol en roken. 
 

1.5  Senioren De toename van het aantal senioren betekent meestal dat een steeds groter beroep 
gedaan wordt op de gezondheidszorg. De gemeente neemt initiatieven om de 
gezondheid van de inwoners te verbeteren. 
 

Investeren in een betere kwaliteit van leven betekent ook het vasthouden van 
aandacht voor de gezondheid van senioren. Ommen profileert zich daarop. Senioren 
zijn meer dan welkom in Ommen. Zij kunnen in Ommen niet alleen genieten van al het 
fraais dat Ommen biedt, maar kunnen er ook op vertrouwen dat bij afnemende 
gezondheid er in Ommen adequaat en met aandacht hulp wordt verleend, ook in de 
buitengebieden. 
 

1.6  Sport D66OMMEN heeft met succes gestreden voor renovatie van openluchtzwembad Olde 
Vechte. De zwembaden Olde Vechte en de Carrousel hanteren flexibele en langere 
openingstijden. Binnensportclubs krijgen zoveel mogelijk een eigen clubruimte. 
Sportvelden in de gemeente zijn op een veilige manier bereikbaar. Vanuit iedere wijk 
of buurtschap zijn sportvelden per fiets sneller en veilig bereikbaar.  
De gemeente voert een actief beleid om sporten voor jong en oud te bevorderen.  
 

1.7  Werkgelegen- 
      heid 

De toename van het aantal senioren in de gemeente Ommen betekent meer banen in 
de zorg- en in de wellness-sector.  
Van oudsher heeft Ommen veel werkgelegenheid in de recreatiesector. Verbreding 
van het seizoen voor de recreatie en specialisatie van zorg en welzijn versterken 
elkaar en bevorderen de werkgelegenheid. 
 

Vrijwilligers nemen in de Ommer samenleving een belangrijke plaats in. De gemeente 
stimuleert en waardeert dat. Ook biedt de gemeente Ommen maatschappelijke stages 
aan. De gemeente Ommen bewerkstelligt dat na afloop van stages en vrijwilligerswerk 
een getuigschrift wordt verstrekt waaruit de ‘verworven competenties’ blijken.  
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1.8  Onderwijs Voor D66OMMEN is goed en actueel onderwijs een speerpunt. Dat geldt niet alleen 

voor onderwijs aan jongeren, maar ook voor onderwijs aan volwassen. De 
maatschappelijke ontwikkelingen gaan in toenemende mate uit van ‘een leven lang 
leren’. Het investeren in en stimuleren van creativiteit in alle leeftijdsgroepen draagt 
daaraan bij. De gemeente maakt dit mogelijk door bij te dragen in de kosten van o.a. 
het cultuuronderwijs op basis- en voortgezet onderwijs. De gemeente stimuleert het 
aanstellen van vakdocenten lichamelijke opvoeding en creativiteit. En draagt bij aan 
het verder ontwikkelen van het volwassenenonderwijs. 
 

Godsdienstonderwijs op de openbare scholen is vervangen door levensbeschouwelijk 
onderwijs. De gemeente speelt hierin een stimulerende rol.  
 

Ook heeft Ommen een ‘Brede school’. Zodat naast het aanbieden van extra 
mogelijkheden voor onderwijs, zoals avondonderwijs voor volwassenen, er ook meer 
samenwerking is ontstaan met de sectoren welzijn en sport (t.b.v. peuterspeelzaal en 
voor- en naschoolse opvang). 
 

Als schoolgebouwen aan renovatie of uitbreiding toe zijn is onderzocht of 
schoolaccommodaties kunnen worden ingericht als “Brede school”.  
 

D66OMMEN vindt een ruime keuze voor ouders in onderwijs en vooral diversiteit in 
lesmethodieken belangrijk. 
 

1.9  Sociaal beleid Vanuit de eigen verantwoordelijkheid spant elke inwoner zich in om in eigen 
levensonderhoud te voorzien. Als dat niet (volledig) mogelijk blijkt, biedt de Gemeente 
de helpende hand door te wijzen op extra of aanvullende mogelijkheden of subsidies.  
 

1.10  Veiligheid Veiligheid is voor inwoners en passanten een van de basisvoorwaarden. Niet alleen op 
het terrein van verkeer en rampenbestrijding maar ook voor wat betreft het blootstellen 
aan straling. Inwoners kunnen rekenen op het voorzorgprincipe. Dat wil zeggen: 
zolang er geen zekerheid over gezondheidsrisico’s is stelt de gemeente zich 
terughoudend op voor wat betreft het plaatsen van antenne-inrichtingen en wordt in 
geval van plaatsing rekening gehouden met minimale afstanden tot bewoning. 
 

De (gezondheids)risico’s van megabedrijven in landbouwontwikkelingsgebieden zijn zo 
groot dat de gemeente zich met succes verzet tegen vestiging van dergelijke 
bedrijven. 
 

Rampenplannen worden actueel gehouden en er wordt (regelmatig) geïntegreerd 
geoefend.  
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2   De samenleving  
 

2.1  Algemeen Dit onderdeel schetst hoe volgens D66OMMEN de inwoners van Ommen, Ommen als 
gemeenschap moeten kunnen ervaren.  
 

Inwoners van Ommen maken met elkaar de samenleving. Daarnaast heeft Ommen 
ook veel gasten. Gedurende lange of korte tijd maken zij ook deel uit van onze 
samenleving. Dit draagt bij aan een levendige omgeving en geeft extra mogelijkheden 
voor het ontplooien van activiteiten. 
 

2.2  Groen Ommen is een groene gemeente. Veel bos en gevarieerde landschappen, doorsneden 
door rivieren en liggend op een kruispunt van interessante gebieden (Vecht/Regge en 
Reestdal). Ommen ontwikkelt dit om daardoor nog aantrekkelijker te zijn voor de 
inwoners én voor de recreanten en toeristen. 
 

De gemeente Ommen heeft, voor een beter geïntegreerd beheer en meer samenhang 
met andere natuurgebieden, de bossen overdragen aan natuurbeheerorganisaties. 
Hierbij zijn voorwaarden voor toegankelijkheid overeengekomen.  
 

2.3  Kunst en cultuur Kunst is een essentieel onderdeel van de samenleving. Kunst inspireert en heeft niet 
alleen een recreatieve, maar ook een educatieve functie. Daar is geld en aandacht 
voor. 
 

In het centrum van Ommen is een expositieruimte voor kunstenaars en amateur 
kunstenaars beschikbaar gesteld. Het beoogde marktgebouw zou hiervoor een ideale 
locatie kunnen zijn. Maar ook in het buitengebied zijn er mogelijkheden ontstaan voor 
initiatieven zoals een expositiepark voor grotere werken. 
 

De Carrousel wordt meer dan tot nog toe gebruikt voor culturele activiteiten. Voor 
culturele doelstellingen gelden aangepaste tarieven.  
 

2.4  Agrarische 
       sector 
 
 
 
 
 
 

 
       Dierenwelzijn 
       Wildbeheer 
 

De meeste aandacht van de overheid en ook de gemeente, ging ten onrechte vrijwel 
uitsluitend naar traditionele bedrijfsvoering. De biologische veehouderij krijgt een extra 
impuls. De gemeente Ommen zet zich in voor boeren die diervriendelijk en 
milieuvriendelijk werken en werkt bij het verlenen van vergunningen (en het wegnemen 
van belemmeringen) actief mee bij de omschakeling naar een dier-/milieuvriendelijke 
veehouderij.  
 

Agrarische bedrijven dragen substantieel bij aan productie van duurzame energie. 
 

Dierenwelzijn en Wildbeheer (jagen) lijken op gespannen voet met elkaar te staan. 
Waar jagers spreken over 'faunabeheer' spreken dierenbeschermers liever van 
'natuurbeheer'. De faunawet wordt in Ommen strikt gehandhaafd. Van plezierjacht is in 
Ommen geen sprake. 
 
Beheer van in het wild levende dieren door jacht is toegestaan als dat noodzakelijk is, 
maar alleen op plekken waar geen verblijfsrecreatie is. Het jachtrecht wordt, omdat zij 
kennis hebben van wat er leeft, uitsluitend verleend aan lokale W.B.E's (Wild beheer 
eenheden).  
  
In Ommen is een van de wethouders verantwoordelijk voor de portefeuille 
Dierenwelzijn.   
 

2.5  Duurzaamheid 
 

Duurzaamheid neemt in de maatschappij een steeds belangrijker plaats in. 
Een groene gemeente als Ommen geeft als vanzelfsprekend het goede voorbeeld. 
Klimaatneutraal handelen en (fors) terugdringen van CO2-uitstoot is ingepast in zowel 
het intern als extern functioneren van de gemeente. Internationaal afgesproken 
normen zijn daarbij de leidraad.  
 

Plannen zoals die zijn beoogd voor Ommen Oost zijn al zo veel mogelijk toegepast bij 
inbreidingsplannen en in het Havengebied. De gemeente communiceert zoveel 
mogelijk digitaal en alle raadsstukken worden per E-reader aangeleverd om de 
papierstroom te verminderen. 
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2.6  Toerisme    
 

Toerisme is al decennia lang een belangrijke peiler voor de economie van Ommen. De 
wijze waarop Ommen het toerisme bedient, getuigt van een zorgvuldige balans tussen 
vermaak, gastvrijheid en recreatie. Die balans blijft belangrijk voor Ommen. Attracties 
zijn daarom natuurvriendelijk en recreatievoorzieningen zijn er voor zowel buiten als 
binnen. 
 

Continue aandacht voor het aantrekkelijk houden van het gebied voor toeristen en de 
leefbaarheid ervan voor de bewoners is belangrijk. Agrariërs worden gestimuleerd hun 
vee buiten te houden en het landschap te beheren. Amfitheaters zijn ook vanuit 
cultuurhistorisch oogpunt daarbij van belang en zijn waar nodig gerenoveerd. Zij 
bewijzen goede diensten voor toerisme en dagrecreatie. De gemeente stimuleert 
initiatieven voor kwalitatieve verbetering van de recreatie, spreiding van het seizoen en 
het tot stand brengen van natuurvriendelijke voorzieningen.  
 

De recreatie richt zich niet alleen op Vechtdalgemeenten maar ook op de gemeenten 
ten noorden en ten zuiden van Ommen. Ommen is het kruispunt van toerisme van het 
Vecht- , Reest- en Reggedal. 
 

De Haven is weer verbonden met de Vecht. Ten behoeve van de recreatie zijn in 
samenwerking met particulieren meerdere mogelijkheden ontwikkeld om vanuit de 
Vecht andere waterwegen te bereiken. Er is een waterstructuurvisie en een waterplan 
opgesteld die leidend zijn voor de locatiekeuze van bebouwing, het beheer en de 
inrichting daarvan. 
 

Langs de Vecht zijn strandjes aangelegd voor dagrecreatie. In het buitengebied zijn 
plassen aangelegd met dezelfde functie.  
 

Indoor-voorzieningen (slechtweer voorzieningen) met een natuur-, cultuur of 
techniekkarakter passen binnen het aanbod in Ommen. De leegkomende provinciale 
loods nabij het Natuur informatie centrum en de Besthemer molen zou hier prima voor 
gebruikt kunnen worden. 
 

Molens vormen historische elementen in het landschap van de gemeente Ommen. En 
dragen in belangrijke mate bij aan recreatie en toerisme. De Molenstichting speelt 
hierin een belangrijke rol onder andere bij het vaststellen van 
molenbeschermingszones en het onderhoud.  
 

2.7  Centrum Leegstand van winkels en de wijze waarop het centrum toegankelijk is, doen afbreuk  
aan ‘het kloppend hart van Ommen’.  
 

De centrummanager heeft de winkelleegstand teruggedrongen en de begaanbaarheid 
en de herinrichting van het centrum voortvarend aangepakt. Er is een permanente 
toiletvoorziening gerealiseerd. Deze manager werkt aan een gezamenlijk reclame- en 
gevelbeleid, het afstemmen van huurprijzen van panden en het coördineren van 
evenementen aan de Vecht. Het centrum bruist! 
 

In het stadscentrum is tegemoetgekomen aan de behoefte aan woonruimte in 
verschillende prijsklassen. Er zijn tevens betaalbare starterwoningen beschikbaar.  
 

Verkeersborden zijn lang niet altijd nodig. De bebouwde kom van Ommen is 
verkeersbordenvrij. Het centrum is in het toeristenseizoen autovrij en in de winter 
autoluw.  
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2.8  Verkeer  Gemotoriseerd verkeer in kleine kernen, woonwijken en het stadscentrum is on-

vermijdelijk. Echter het gebruik van auto’s voor de korte afstand is teruggedrongen. In 
het stadshart is de norm: geen autoverkeer. Natuurlijk zijn er voldoende mogelijkheden 
voor gehandicapten (door middel van ontheffingen) en mensen die slecht ter been zijn. 
Bevoorrading van winkels is in de vroege ochtenduren goed georganiseerd. 
 

Dat betekent geen doorgaand verkeer in het stadscentrum en 30 kilometerzones in 
woonwijken en straten met een primaire verblijfsfunctie. Door de aanleg van adequate 
belemmeringen en handhavend optreden bij snelheidsovertredingen is de veiligheid 
vergroot. 
 

Voor de bereikbaarheid van het centrum en de veiligheid is een samenhangend stelsel 
van vrij liggende fietspaden aangelegd. Voor fietsers en voetgangers is het centrum 
via zogenoemde ‘groene’ lopers veilig en snel te bereiken. 
 

Ten behoeve van de centrumfunctie van de kern Ommen zijn er aan de oostzijde 
goede (gratis) parkeermogelijkheden en (bewaakte) fietsenstallingen in de directe 
nabijheid van het Centrum aangelegd. 
 

Adequate maatregelen zorgen er voor dat zich bij de spoorwegovergang geen (bijna)-
ongelukken meer voordoen. Fietsers hoeven geen gebruik meer te maken van 
creatieve en gevaarlijke oplossingen. Een veilige oversteek bij de spoorwegovergang 
is gerealiseerd. 
 

De verlenging van de N36, die via de N48 aansluit op de N340 is van grote invloed op 
de verkeersstromen in en door Ommen. De Balkerweg is de toevoer voor het 
vrachtverkeer naar het bedrijvenpark de Rotbrink en ontsluiting van Ommen Noord. 
Het verkeer uit Ommen Zuid kan via de aansluiting van de Manitoba-rotonde naar de 
N48.  
 

Sluipverkeer wordt met maatregelen terug gedrongen.  
 

Het gemeentelijke verkeersveiligheidsplan 2013- 2017 komt tot stand met inspraak van 
de inwoners. Inwoners, als ervaringsdeskundigen, worden betrokken bij het inventari-
seren van knelpunten en het ontwikkelen van voorstellen om knelpunten op te lossen. 
 

2.9  Wonen De prognoses van de bevolkingsgroei laat op termijn ‘een krimp’ zien. Ommen speelt 
hierop in door kwaliteit te bieden. Door bijzondere architectuur toe te passen, te kiezen 
voor een ruime opzet van wijken, op een aantal locaties wonen op het water mogelijk 
te maken en duurzaam te bouwen, wordt de leefbaarheid vergroot en Ommen als 
woonstad aantrekkelijker.  

 

Senioren blijven steeds langer vitaal en tot op hoge leeftijd zelfstandig wonen. Dit stelt 
eisen aan (toekomstige) woningbouw: geen concentratie van verschillende 
doelgroepen maar naast en door elkaar wonen van jong en oud. Vanuit wijkcentra 
worden naar behoefte zorgdiensten en begeleiding van de laatste levensfase geleverd. 
De gemeente stimuleert initiatieven op dat terrein.  
 

Bouwen voor en door starters is betaalbaar en bevordert de doorstroom.  
“Oude” wijken worden duurzaam gerenoveerd.  
 

2.10  Financiën  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

        Gemeentelijke 
        organisatie 

Nu de economie terugloopt, is het maken van keuzes noodzakelijk. Het is een eerste 
prioriteit om beleid te evalueren op effectiviteit en efficiency: “hebben we bereikt wat 
we bedoelden te bereiken en is het op de meest efficiënte manier gedaan”. Maar ook: 
“hebben we deze maatregel nog steeds nodig?” Investeringen in grote projecten zijn 
kritisch overwogen en dragen bij aan de nieuwe balans. Dat betekent dat Ommen 
tevreden is met een voorzieningenniveau dat past bij haar omvang.  
 

Nieuw beleid voor oud beleid levert Ommen extra investeringsruimte op.  
 

De gemeentelijke organisatie is, omdat gekozen is niet langer alles zelf te blijven 
ontwikkelen en uit te voeren, slanker en slagvaardiger. Taken worden uitbesteed 
(bijvoorbeeld Bijstand, WOZ Salaris- en personeelsadministratie) of uitgeruild met 
buurgemeenten. Ommen specialiseert zich op voor Ommen belangrijke 
beleidsterreinen zoals zorg, welzijn, recreatie, toerisme en duurzaamheid. Deze keuze 
vraagt lef maar leidt ook tot besparingen.  
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2.11  Burger- 
         initiatief 

Inwoners van Ommen zijn ervaringsdeskundigen. Zij weten als geen ander wat Ommen 
nodig heeft. Mensen met een goed plan, dat gesteund wordt door een redelijk aantal 
inwoners, kunnen ideeën aanleveren ter versterking van hun buurt, wijk of Kleine Kern. 
De gemeente draagt bij aan het burgerinitiatief door actief te zoeken naar subsidies voor 
(extra) financiering.  
 

Voor de Kleine Kernen is op initiatief van D66OMMEN jaarlijks een bedrag beschikbaar. 
De komende raadsperiode zal dat ook voor wijken in de kern van Ommen worden 
gerealiseerd. Natuurbevorderende en cultuurstimulerende burgerinitiatieven, kunnen 
blijvend rekenen op steun. 
 

2.12  Inrichting 
         platteland 

D66OMMEN wil vooral in het licht van “Ommen toeristisch gebied” initiatieven stimuleren 
die bijdragen aan het versterken van het Ommer landschap. De gemeente speelt, door 
mee te werken aan bestemmingsprocedures en door subsidiemogelijkheden te zoeken, 
in op de ontwikkeling van landschapsbeheer.  
 

De gemeente is alert op nieuw provinciaal beleid en maakt gebruik van inspraak als het 
provinciaal beleid strijdig is met de Ommer visie.  
 

2.13  Leefruimte Inwoners vinden de kwaliteit van de eigen woonomgeving belangrijk. Groen draagt daar 
in belangrijke mate aan bij.  
 

De wijken zijn dus groen. Dit houdt in autoluw, veel groene speelplaatsen (spelen in de 
groenvoorzieningen), een zorgvuldig bomenbeleid en specifiek aangewezen 
hondenuitlaat plaatsen. Het centrum is schoon en ook in de binnenstad zijn er 
voorzieningen om overlast door eigenaren van honden te voorkomen.  
 

De opmars van zwerfvuil in het centrum, langs fietsroutes en op doorgaande wegen in 
het landelijk gebied is teruggedrongen. Bestaande burgerinitiatieven op dit terrein 
worden structureel ondersteund.  
 

Verstening in de buitengebieden wordt zoveel mogelijk tegengegaan, oog voor 
leefbaarheid blijft. 
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3  Bestuur 
 

 
 

Inwoners en ondernemers van Ommen verdienen een goed bestuur. Het kan anders, 
het moet beter. Grote verwachtingen na de vorige gemeenteraadsverkiezing zijn niet 
waargemaakt. Ommen heeft nu veel (vier) wethouders en een ambtelijke organisatie 
die toe is aan cultuurverandering.  
 

De beheersing en de uitvoering van de ambities die Ommen heeft als kleine 
gemeente, zoals de herinrichting van het Centrum, de Drieslag enz, zijn omvangrijk en 
complex. Waar mogelijk moeten we daarom zeer intensief samenwerken met 
buurgemeenten.  
 

D66OMMEN is van mening dat ondanks de kleine schaal van Ommen er slagvaardiger 
gewerkt kan worden aan de ambities door de volgende maatregelen. 
 

1. De werkwijze van de raad moet grondig aangepast aan de eisen van de tijd. 

2. Het college bestaat uit de burgemeester en twee (fte) wethouders 

3. Het college van Ommen doet actief mee aan de samenleving en weet wat er speelt 

4. De gemeentelijke organisatie is vraaggericht, proactief en denkt met de klant mee 

5. Er is een kwaliteitshandvest dat wordt nageleefd 

6. Ommen werkt met een één-loket-beleid  

7. Werkzaamheden zijn waar mogelijk uitbesteed (effectiever/efficiënter). De gemeente 
Ommen houdt dan alleen de regie 

8. Ommen richt zich op recreatie, zorg en duurzaamheid en voert hier regie op 

9. Ommen werkt adequaat samen met buurgemeenten 

 
 



                                                                            

Verkiezingsprogramma  D66OMMEN   2010  –  2014   Doen!    (Ons ideaal) 10 

 
 
Bijlage 1 
 
Toelichting vijf 
richtingwijzers 
 

 

 
D66OMMEN benadert de mens en maatschappij op een positieve manier. Wij 
vertrouwen 
erop dat mensen veel van de problemen die ze tegenkomen zelf 
kunnen oplossen. Maar reiken de helpende hand als dat eens niet lukt. Wij 
hebben en tonen respect voor onze medemens en uit zorg voor komende 
generaties stáán we voor duurzaamheid. We zijn niet bang om verder te 
kijken dan onze eigen gemeente. Ook zijn we bereid om lastige keuzes te 
maken. 
En dat is hard nodig. Het zijn in veel opzichten zware tijden. Dan is voor velen 
de verleiding groot om hun heil te zoeken in oude patronen van schijnveiligheden 
en in schijnoplossingen. 
In dit verkiezingsprogramma tonen onze standpunten welke problemen, uitdagingen 
en oplossingen wij in uw directe omgeving zien. De wereld staat de 
komende vier jaar niet stil. Ook ná de verkiezingen zullen er ongetwijfeld onderwerpen 
op de raadsagenda komen die we nu nog niet kunnen voorzien. 
Om u te laten beoordelen hoe onze D66OMMEN fractie hierop zal reageren willen we 
kort uitleggen hoe wij naar de mens en de maatschappij kijken. 
Wij hanteren een vijftal richtingwijzers waarin elke aanhanger van D66OMMEN zich 
herkent en waarmee de manier waarop we in het leven en de politiek staan beknopt is 
samengevat. 
Elk van de richtingwijzers afzonderlijk is zeker niet uniek voor ons gedachtegoed, 
maar het is de combinatie van juist déze vijf denkrichtingen die de mens en 
maatschappijvisie van D66OMMEN definiëren. Deze vijf richtingwijzers maken ook dat 
onze standpuntbepaling voor u als inwoner voorspelbaar is: onze standpunten komen 
voort uit één of meerdere van onze richtingwijzers. 
 
 
Vertrouw op de eigen kracht van mensen 
Wij vertrouwen op de eigen kracht en ontwikkeling van mensen. Daarom 
zien we de toekomst met optimisme tegemoet. Mensen zijn zo creatief dat 
ze steeds opnieuw zelf oplossingen vinden. Wij willen dat de overheid deze 
kracht, vindingrijkheid en creativiteit van mensen ondersteunt en ruimte 
geeft. De sleutel voor verandering ligt bij mensen zelf en wij willen dat de 
overheid daarbij aansluit. Wat mensen voor zichzelf en anderen kunnen doen 
is veel belangrijker en effectiever dan wat de overheid kan doen. 
 
Denk en handel internationaal 
Samenlevingen zijn op steeds meer verschillende manieren met elkaar verbonden. 
Wij staan open voor de gehele wereld en sluiten niemand uit. Bij 
alles wat we doen, vragen we ons steeds af welke effecten dat heeft op anderen 
in deze wereld. Wij onderkennen dat Europa steeds meer ons binnenland 
wordt. Internationale samenwerking en economische vooruitgang zijn de sleutels 
naar een wereld met minder oorlog en conflicten. 
Daarbij handelen wij steeds pragmatisch, nuchter en op basis van feiten. 
 
Beloon prestatie en deel de welvaart 
Mensen zijn niet gelijk, wél gelijkwaardig. Mensen zijn verschillend en wij willen 
dat de overheid ruimte laat voor die verschillen. Wij streven naar economische 
zelfstandigheid voor zoveel mogelijk mensen en vinden dat mensen die uitmuntend 
presteren daarvoor een beloning verdienen. Wij willen een dynamische, 
open samenleving waarin iedereen de ruimte krijgt om zijn eigen beslissingen 
te nemen en iedereen zich op zijn eigen manier kan ontwikkelen. 
Wij vinden het vanzelfsprekend om welvaart met elkaar te delen. We willen 
dat zoveel mogelijk mensen meedoen in het maatschappelijk en economisch 
proces, want daar worden we allemaal beter van. Voor mensen die zichzelf 
niet kunnen redden dragen we een gezamenlijke verantwoordelijkheid. 
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Streef naar een duurzame en harmonieuze samenleving 
Wij willen de wereld om ons heen tegemoet treden met respect en mededogen. 
Dat geldt voor de mensen om ons heen en voor onze omgeving. 
De aarde is niet van ons en dus geen gebruiksartikel. We willen stoppen met het 
uitputten en vervuilen van onze leefomgeving. We willen dat in de discussie over 
natuur en milieu niet het behoud, maar de aantasting van natuur en milieu 
gerechtvaardigd wordt. 
 
Koester de grondrechten en gedeelde waarden 
De fundamentele waarden van onze samenleving zijn vrijheid voor en 
gelijkwaardigheid 
van ieder mens, ongeacht opvattingen, geloof, seksuele 
geaardheid, gerichtheid of herkomst. Lichamelijke integriteit, geweldloze 
oplossing van belangenconflicten en een respectvol gehanteerde vrijheid 
van meningsvorming en uiting, inclusief respect voor onze democratische 
rechtsstaat, zijn voor ons centrale waarden. Die waarden zijn universeel en 
zonder meer bovengeschikt. Wij beschermen de grondrechten van onszelf 
en anderen. 
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Bijlage 2  
 
Kandidatenlijst 

Naam Adres E-mail Telefoon 

Stegeman – Drijber 

A.E. (Antoinette) 
Beerzerpoort 3 
7736 PM  Beerze 

a.stegeman-drijber@planet.nl 0523 – 251739 
06 – 29580864 

ter Beek – Aalders 

R. (Roos) 

Merelstraat 84 
7731 XE  Ommen 

roos.ter.beek@ziggo.nl 0529 – 454574 
06 – 48765732 

Nijhuis  
G.D. (Gerdinand)  

Merelstraat  98 
7731 XE  Ommen 

gdnijhuis@kpnmail.nl 0529 –  453034 

de Vries Robles 
B.T. (Bernard) 

Sandbergstraat 2 
7731 DG  Ommen 

b.devriesrobles@wxs.nl 0529 – 450118 
06 – 20003370 

Meijerink – Kleinenberg 
J.H. (Mia) 

Achteresweg 4 A 
7735 KE Arriën 

miameijerink@msn.com 0528 – 451057 

Van Wijngaarden 
W.P. (Willem) 

Lemelerweg 8 
7731 PR  Ommen 

 0529 – 456760 
06 – 54265563 

Ruhof 
R.G.J. (Ron) 

Van Ostadestraat 50 
7731 SH Ommen 

r.ruhof@gmail.com 0529 – 451830 
06 – 29597646 

Van der Moolen 
B. (Bert) 

Siegersteeg 4 
7734 PG Vilsteren 

bmo@xs4all.nl 06 – 51360161 

De Boer 
F.G. (Frank) 

De Leiding 12A 
7738 PH Witharen 

osireion@planet.nl 06 – 28578315 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 


